UCHWALA NR XXXIX/202/26
RADY GMINY PSZCZOLKI

z dnia 27 lipca 2026 1.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom ktérym powierzono stanowiska Kierownicze, pedagogow, pedagogow specjalnych,
logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych, nauczycieli przedszkola pracujacych

z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze, zatrudnionych w szkolach i przedszkolu,
prowadzonych przez Gmine Pszczolki

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 213, w zwigzku zart. 91 d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 515), uchwala sie¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom ktéorym powierzono stanowiska kierownicze, pedagogdéw, pedagogow specjalnych, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, nauczycieli przedszkola pracujacych
z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze.

§ 2. Przepisy uchwaty stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Pszczoiki.

§ 3. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. ustawy Karta Nauczyciela,
okresla nastepujgco:

Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zajeé
dyrektor przedszkola w sytuacji braku wicedyrektora 2
dyrektor przedszkola w sytuacji zatrudnienia wicedyrektora 5
wicedyrektor przedszkola 10
dyrektor szkoty podstawowej do 11 oddziatow 8
dyrektor szkoty podstawowej od 12 do 18 oddzialow 7
dyrektor szkoly podstawowej powyzej 18 oddziatow 3
wicedyrektor szkoty podstawowej od 12 do 18 oddziatéw 12
wicedyrektor szkoty podstawowej powyzej 18 oddzialow 8
Kierownik swietlicy 20

§ 4. Nauczycielowi petligcemu obowigzki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych stosuje si¢ odpowiednio zgodnie z § 3, przy czym rozpoczecie jego obowigzywania nastepuje od
pierwszego dnia, w ktorym powierzono nauczycielowi obowigzki kierownicze w zastepstwie.

§ 5. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdéw, pedagogéw specjalnych, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych oraz nauczycieli przedszkola pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, okresla si¢ nastepujgco:

Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zajel
pedagog, pedagog specjalny 22
logopeda 22
psycholog 22
terapeuta pedagogiczny 22
doradca zawodowy 22
Nauczyciel przedszkola pracujacy z grupa taczong obejmujaca 22

dzieci 6 letnie i mtodsze, w przypadku gdy w grupie liczebnosé¢
dzieci 6 letnich przekracza 50% w stosunku do ogoélnej liczby dzieci
w danej grupie

Nauczyciel przedszkola pracujacy z grupa taczong obejmujaca 25
dzieci 6 letnie i mlodsze, w przypadku gdy w grupie liczebno$é
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dzieci 6 letnich nie przekracza 50% w stosunku do ogolnej liczby
dzieci w danej grupie

§ 6. Traci moc uchwala nr LIX/368/22 Rady Gminy Pszczotki z dnia 29 sierpnia 2022 r. w sprawie
tygodniowego obowigzkowego czasu pracy dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych obowiazki pedagogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli przedszkola i innych placéwek pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze
oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi.

§ 8. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie
z dniem 01 wrzeénia 2026 r., jednak nie weze$niej niz po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Jolanta Przylucka
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UZASADNIENIE

Podje¢cie niniejszej uchwaly jest wynikiem zapisow ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy Karta
Nauczyciela oraz niektdrych innych ustaw (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1160), ktora w art. 18 ust. 3 wskazuje
iz, dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzace szkoty na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta
Nauczyciela w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 1 3 ustawy Karta Nauczyciela w brzmieniu dotychczasowym
zachowujg moc do dnia 1 wrzesnia 2026 r. Tym samym dotychczas podjeta uchwata nr LIX/368/22 Rady
Gminy Pszczotki z dnia 29 sierpnia 2022 r. w sprawie tygodniowego obowigzkowego czasu pracy dla
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujacych obowigzki pedagogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedéw, terapeutow
pedagogicznych, doradcéw zawodowych, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
przedszkola i innych placowek pracujacych
z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie 1 dzieci mtodsze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze, z dniem 1 wrze$nia 2026 r. traci moc i zachodzi konieczno$¢ podjecia nowej uchwaly
regulujacej ww. kwestie.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 549),
wystgpiono o opini¢ do reprezentatywnych organizacji zwigzkowych w rozumieniu ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie uchwaly uwaza si¢ za zasadne.
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