
UCHWAŁA NR XL/207/26 
RADY GMINY PSZCZÓŁKI 

z dnia 31 sierpnia 2026 r. 

w sprawie określenia kryteriów i trybu przyznawania nagród ze środków specjalnego funduszu nagród dla 
nauczycieli szkół i przedszkola, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pszczółki 

Na podstawie art. 49 ust. 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. 
Dz.U. z 2026 r. poz. 515) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Uchwala się regulamin określający kryteria i tryb przyznawania nagród ze środków specjalnego funduszu 
nagród, tworzonego na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela, dla nauczycieli szkół 
i przedszkola, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pszczółki, stanowiący załącznik do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Pomorskiego i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na gminnej tablicy ogłoszeń. 

 

   

Przewodnicząca Rady Gminy 
 
 

Jolanta Przyłucka 
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Załącznik do uchwały nr XL/207/26 

Rady Gminy Pszczółki 

z dnia 31 sierpnia 2026 r. 

 

Regulamin określający kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli 

 Rozdział 1.  

Przepisy ogólne  

§ 1. 1. Regulamin określa kryteria i tryb przyznawania nagród ze specjalnego funduszu nagród 

dla nauczycieli szkół i przedszkola, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pszczółki. 

2. Ilekroć w niniejszym regulaminie jest mowa o:  

1) szkole - należy przez to rozumieć: przedszkole, szkołę podstawową prowadzoną przez gminę 

Pszczółki; 

2) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora szkoły podstawowej lub przedszkola;  

3) nauczycielach – rozumie się przez to pracownika pedagogicznego zatrudnionego w szkole; 

4) uczniu- należy przez to rozumieć również wychowanka przedszkola; 

5) nagrodzie- należy przez to rozumieć nagrodę Wójta, nagrodę Dyrektora, przyznawane ze 

specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli. 

3. W budżecie Gminy Pszczółki tworzy się specjalny fundusz nagród na nagrody dla 

nauczycieli szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pszczółki, z tego: 

1) 80% środków funduszu przeznacza się na wypłaty nagród Dyrektora, 

2) 20% środków funduszu przeznacza się na wypłaty nagród Wójta. 

Rozdział 2. 

Kryteria przyznawania nagród organu prowadzącego i dyrektora szkoły 

 

§ 2. 1. Nagrody mają charakter uznaniowy i przyznawane są nauczycielom za szczególne 

osiągnięcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizację zadań 

związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez 

szkołę oraz realizację innych zadań statutowych szkoły.  

2. Nagroda może być przyznana nauczycielowi: 

1) po przepracowaniu w szkole, co najmniej 1 roku, a dyrektorowi po upływie roku od 

powierzenia stanowiska; 

2) który otrzymał co najmniej bardzo dobrą ocenę pracy, o której mowa w art. 6a ustawy  

z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela; 
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3)  spełnił co najmniej 3 kryteria za:  

a) osiągnięcia w realizowanym procesie dydaktycznym i wychowawczym, w tym za wyniki 

uczniów w nauce, osiągnięcia i sukcesy naukowe, artystyczne i sportowe, z uwzględnieniem 

różnicy uzdolnień,  

b) aktywne uczestnictwo w ważnych wydarzeniach w życiu społeczności szkolnej,  

c) aktywne uczestnictwo w organizowaniu szkolnych zajęć pozalekcyjnych,  

d) podejmowanie innowacyjnej działalność w zakresie wdrażania nowatorskich metod 

nauczania i wychowania, opracowywanie programów autorskich, publikacji, działań 

prozdrowotnych,  

e) zapewnienie pomocy lub opieki uczniom będącym w trudnej sytuacji materialnej lub 

życiowej, 

f) realizację zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć oraz 

realizację innych zadań statutowych organizowanych przez szkołę,  

g) rozwój form współdziałania szkoły z rodzicami, 

h) branie udziału w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego, 

i) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej początkujących nauczycieli,   

4) a w przypadku przyznawania nagrody dla dyrektora szkoły pod uwagę zostaną wzięte 

następujące kryteria:  

a) dbałość o wysoki poziom nauczania przez odpowiednią organizację pracy szkoły, 

wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym;  

b) podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie zawodowe i wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 

c) odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego;  

d) prawidłowość współpracy ze wszystkimi organami szkoły,  

e) podejmowanie działań w zakresie realizacji projektów edukacyjnych finansowanych  

z funduszy zewnętrznych oraz zarządzanie tymi projektami,  

f) tworzenie w szkole przyjaznej atmosfery sprzyjającej rozwojowi uczniów, 

g) racjonalne i zgodne z prawem gospodarowanie środkami finansowymi przydzielonymi 

szkole,  

h) pozyskiwanie środków pozabudżetowych,  

i) troska o mienie szkoły, polepszanie bazy dydaktycznej,  
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j) prawidłowe wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych oraz 

zaleceń organów nadzorujących szkołę, 

k) dbałość o kształtowanie polityki kadrowej, uwzględniającej wspomaganie nauczycieli w ich 

rozwoju.  

Rozdział 3. 

Tryb zgłaszania kandydatów i przyznania nagród 

 

§ 3. 1. Z pisemnym wnioskiem o przyznanie nagrody Wójta w przypadku nauczyciela 

występuje dyrektor. 

2. Wnioski o nagrodę Wójta dla nauczyciela przed złożeniem przez dyrektora szkoły, podlegają 

zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną i radę szkoły.  

3. Nagroda Dyrektora szkoły jest przyznana z własnej inicjatywy dyrektora. W takim 

przypadku nie ma obowiązku wypełniania wniosku. 

§ 4. Wójt może z własnej inicjatywy przyznać nagrodę nauczycielowi. W takim przypadku nie 

ma obowiązku wypełniania wniosku.  

§ 5. Nagrody przyznawane są z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub innych ważnych 

uroczystości szkolnych, a w uzasadnionych przypadkach również z okazji zakończenia roku 

szkolnego, obchodów ważnych rocznic i wydarzeń w życiu szkoły oraz Gminy Pszczółki.  

§ 6. 1. Wnioski o nagrody Wójta należy składać w Urzędzie Gminy w Pszczółkach w terminie 

nie późniejszym niż 14 dni poprzedzających dzień wręczenia nagrody.  

2. Wnioski nie spełniające wymogów określonych w regulaminie nie będą rozpatrywane.  

3. Wniosek o nagrodę Wójta określa załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu.  

4. O przyznaniu nagrody Wójta rozstrzyga Wójt Gminy Pszczółki.  

§ 8. Nauczyciel, któremu została przyznana nagroda Wójta lub Dyrektora, otrzymuje dyplom, 

którego kopię umieszcza się w jego aktach osobowych. 
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Załącznik do regulaminu 

 

 

Wniosek o przyznanie nagrody Wójta 

 

Wnioskuję o przyznanie nagrody Wójta dla …………………………………………………… 

zatrudnionemu w ………………………………………………………………………………. 

od dnia …………………………………………… r., wykonującego obecnie obowiązki na  

stanowisku  ……………………………………………………………………………………... 

Uzasadnienie: 

(wskazanie konkretnych przykładów osiągnięć w pracy dydaktycznej, wychowawczej  

i opiekuńczej w oparciu o kryteria określone w § 2 ust. 2 regulaminu) 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Ocena pracy nauczyciela: ……………………………………………………………………. 

Opinia Rady Pedagogicznej:……………………………………………………………….. 

 

                                                                                 

……………………………………………….. 

/podpis wnioskującego/ 
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UZASADNIENIE 

Na podstawie art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
należy ustalić kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli ze specjalnego funduszu za ich 
osiągnięcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze. Zapisy dotyczą określenia podmiotów 
uprawnionych do występowania z wnioskiem o przyznanie nagrody, a także określenia 
szczegółowych kryteriów, jakie bierze się pod uwagę przy przyznawaniu nagród dla nauczycieli,  
w tym dyrektorów.  
Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2026 r. 
poz. 549), regulamin podlega ocenie przez reprezentatywne organizacje związkowe w rozumieniu 
ustawy o Radzie Dialogu Społecznego.  
Mając na uwadze powyższe, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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