Zarzadzenie Nr 75/09
Wojt Gminy Pszczolki
z dnia 31 grudnia 2009 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 26/09 Wdéjta Gminy Pszczolki z dnia 20 maja 2009 r.
dotyczacego ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urz¢du Gminy w
Pszczotkach

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458) w zwiazku z art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r Kodeks pracy
(Dz. U. 21998 1. Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009
r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398)

Wojt Gminy Pszczotki
zarzadza, co nastgpuje:

§1
W Zataczniku Nr 2 do Regulaminu: "Tabela miesi¢cznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
wraz z kategoria zaszeregowania na poszczegolnych stanowiskach", dotyczaca  Stanowisk

pomocniczych 1 obstugi otrzymuje brzmienie:

Stanowiska pomocnicze i obstugi:

Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalne wynagrodzenie
zaszeregowania zasadnicze
(w zl.)
(minimalne-maksymalne)
1. Konserwator, VIII - X 1300 - 3300
Stolarz,
Malarz
Palacz c.o.
Robotnik
gospodarczy/palacz
2. Robotnik gospodarczy V- IX 1180 - 2900
3. Dozorca, IV - VIII 1160 - 2500
Wozny
4. Sprzataczka I - VIII 1140 - 2500
§2

Zobowiazuje si¢ Kierownika Referatu Organizacyjnego 1 Spraw Kadrowych do podania tresci
niniejszego regulaminu do wiadomos$ci pracownikéw Urzgdu Gminy w Pszczotkach w sposob
ZWYCZajowo przyjety poprzez wywieszenie go na tablicy ogloszen w Urzedzie.



§3
Wykonanie Zarzadzenia polecam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Spraw Kadrowych.
§4

Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2010 r.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



