Zarzadzenie Nr 104/20
Wojta Gminy Pszczolki
z dnia 26.11.2020 r.

w sprawie wymiaru czasu pracy w Urzedzie Gminy w Pszczotkach w 2021 r.

Na podstawie art. 129 , 130 i 135 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(tj. Dz.U. 2 2020 r., poz. 1320 ze zm.) i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1

1. W Urzegdzie Gminy w Pszczotkach obowigzywaé begdzie rownowazny system czasu pracy:
maksymalnie 9 godzin na dobe, przecigtnie 40 godzin w przeci¢tnie pigciodniowym
tygodniu pracy, w przyjetym trzymiesigcznym okresie rozliczeniowym, w godzinach
okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym.

2. Pracownikow zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy obowigzywaé bedzie czas
pracy proporcjonalny do wielkosci realizowanego etatu.

3. Dozorcoéw oczyszczalni Sciekdw i kanalizacji sanitarnej obowigzywac bedzie rOwnowazny
system czasu pracy: maksymalnie 12 godzin na dobe, przecigtnie 40 godzin w przeci¢tnie
pigciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym trzymiesi¢cznym okresie rozliczeniowym.

§2

1. Roczny wymiar czasu pracy w 2021 roku wynosi 2016 godzin.

2. Szczegdtowy harmonogram pracy w 2021 r. z podziatem liczby godzin w poszczegolnych
miesigcach przedstawia si¢ nastgpujaco:

Miesigc Liczba dni roboczych Liczba godzin
Styczen 19 (04.01.2021 r. — 1 godzina) 151
Luty 20 160
Marzec 23 185
Kwiecien 21 166
Maj 19 152
Czerwiec 21 (28.05.2021 r. + 1 godzina oraz 170

04.06.2021 r. dzien wolny)
Lipiec 22 175
Sierpien 22 177
Wrzesien 22 176
Pazdziernik 21 167
Listopad 20 160
Grudzien 22 (17.12.2021 r. + 1 godzina oraz 177
24.12.2021 r. dzien wolny)
Lacznie 252 2016

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam pracownikowi

ds. kadrowych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.

zatrudnionemu na

stanowisku



