
Zarządzenie nr 88/21 

Wójta Gminy Pszczółki 

z dnia 15 listopada 2021 r. 

 

w sprawie zmiany zarządzenia nr 121/20 Wójta Gminy Pszczółki z dnia 31 grudnia 2020 r. w sprawie 

nadania Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Pszczółkach 

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. 

poz. 1282) w związku z art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320) 

oraz rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r.  w sprawie wynagradzania pracowników 

samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z późn. zm.) 

 

  zarządzam, co następuje: 

§1  

Załącznik nr 3 do Zarządzenia nr 121/20 Wójta Gminy Pszczółki z dnia 31 grudnia 2020 r. w sprawie ustalenia 

Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Pszczółkach otrzymuje brzmienie zgodne z 

Załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 2 

Uchyla się Załącznik nr 4 do  Zarządzenia nr 121/20 Wójta Gminy Pszczółki z dnia 31 grudnia 2020 r. w sprawie 

ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Pszczółkach. 

 

§ 3 

Pozostałe postanowienia zarządzenia pozostają bez zmian 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 grudnia 2021 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1 
do Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Pszczółkach 

stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 88/21 Wójta Gminy Pszczółki z dnia 15.11.2021 r. 

 

WYKAZ 

STANOWISK, NA KTÓRYCH PRZYSŁUGUJE DODATEK FUNKCYJNY WRAZ Z 

OKREŚLENIEM WARTOŚCI MAKSYMALNEJ DODATKU FUNKCYJNEGO 

 
L.p. STANOWISKO MAKSYMALNA STAWKA 

DODATKU FUNKCYJNEGO 
(w zł) 

1 Sekretarz Gminy 3000 

2 Zastępca Skarbnika w 
gminie – do 15 tys. 

mieszkańców 

1530 

3 Radca Prawny 1530 

4 Kierownik Referatu 3000 

5 Kierownik Urzędu Stanu 
Cywilnego 

2000 

6 Zastępca Kierownika 
Urzędu Stanu Cywilnego 

1500 

7 Zastępca Kierownika 
Referatu 

1500 

8 Główny Specjalista 3000 

9 Geodeta Gminny  1020 

 
 


