UCHWALA NR LIX/368/22
RADY GMINY PSZCZOLKI

z dnia 29 sierpnia 2022 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego czasu pracy dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujgcych obowigzki pedagogow, pedagogow

specjalnych, psychologéw, logopeddéw, terapeutéow pedagogicznych, doradcow zawodowych, tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkola i innych placéwek pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15, art. 40 ust.1, art. 41 ust.1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. 22022 r. poz. 559 ze zm.) iart. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 2, 3 lit. b) ic), w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy czas pracy dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujagcych obowigzki pedagogéw, pedagogéw specjalnych,
psychologdw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych, tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ nauczycieli przedszkola iinnych placowek pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie
idzieci mlodsze oraz tygodniowy obowigzkowy wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze , zgodnie z zatacznikiem do uchwaty.

§ 2. Przepisy uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkotach i przedszkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Pszczotki.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXXII/199/20 Rady Gminy Pszczétki z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie
tygodniowego obowigzkowego czasu pracy dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, okreslenie obowiazkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujacych obowigzki psychologa, pedagoga, logopedy, doradcy
zawodowego, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkola i innych placéwek
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na gminne;j tablicy ogloszen.

Przewodniczaca Rady Gminy

Anna Staniewicz
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Zatacznik do uchwaty Nr LIX/368/22
Rady Gminy Pszczotki
z dnia 29 sierpnia 2022 r.

TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY CZAS PRACY
dla nauczycieli realizujacych:

w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ nauczycieli realizujacych obowiazki pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych,
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkola i innych placéwek pracujacych
z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze oraz tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze

TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY CZAS PRACY
dla nauczycieli realizujacych:

w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych obowigzki pedagogéw,
pedagogow specjalnych, psychologéw, logopeddéw, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych,
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkola i innych placowek pracujacych
z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze oraz tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze

1. W celu ustalenia tygodniowego obowigzkowego czasu pracy dla nauczyciela realizujacego w ramach
stosunku pracy obowiagzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
nalezy korzysta¢ z nast¢pujacego wzoru:

tygodniowy obowigzkowy czas pracy = liczba godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym szkoty
podzielona przez wspolczynnik X

1) Wspotczynnik X réwna si¢ ilosci godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty
w danym wymiarze czasu pracy, podzielonej przez wymiar czasu pracy nauczyciela, zgodnie
z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, powigkszonej o ilo§¢ godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu
organizacyjnym szkoly w danym wymiarze czasu pracy, podzielonej przez wymiar czasu pracy nauczyciela,
zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela + n, gdzie n = kolejne, inne wymiary czasu pracy przydzielone
nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym.

2) Sposob  przeliczenia  przedstawia  przyklad: nauczyciel realizuje  etat  potaczony  12/18
1 15/30 X = (12/18) + (15/30) = 0,67 + 0,50 = 1,17. Liczba godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu
organizacyjnym szkoty: 12 + 15 =27. Tygodniowy obowiazkowy czas pracy = 27/1,17 = 23,08 = 23.

2. Obliczony obowigzkowy tygodniowy czas pracy w ulamku dziesigtnym zaokragla si¢ do godzin w ten
sposob, ze wielkosci wynoszace mniej niz 0,5 pomija si¢, a 0,5 iwiecej podwyzsza si¢ do pelnej liczby.
Tygodniowy obowigzkowy czas pracy dla nauczyciela, wg przyktadu opisanego w ust. 1 pkt 2, wynosi 23 godziny
tygodniowo.

3. Jezeli ilo§¢ godzin przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty jest wigksza niz ustalony
zgodnie z tre$cig ust. 1 obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin, nalezy od liczby godzin przydzielonych
nauczycielowi odjac¢ liczbg godzin ustalong zgodnie z wzorem okreslonym w ust. 1 pkt 1. Tak ustalone godziny
stanowig prace w godzinach ponadwymiarowych.

4. Warto§¢  godzin  ponadwymiarowych oblicza si¢ wg stawki  osobistego zaszeregowania
i ustalonego tygodniowego obowigzkowego czasu pracy nauczyciela.

5. Tygodniowy obowiazkowy czas pracy dla nauczycieli ustala si¢ dla kazdego nauczyciela na jeden rok
szkolny.

6. Osobg odpowiedzialng za prawidlowe ustalenie tygodniowego obowiazkowego czasu pracy jest dyrektor
szkoty lub przedszkola, ktory zatrudnia nauczyciela.
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§ 2. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ pedagogow, pedagogow specjalnych,
psychologdw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych w wymiarze 22 godzin.

§ 3. Okresla  si¢  tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢  nauczycieli  przedszkoli
i innych  placowek  przedszkolnych, pracujacych  z grupami  obejmujagcymi  dzieci  6-letnie
i dzieci mlodsze, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Pszczotki, w wymiarze:

Hw przypadku, gdy W grupie liczebno$¢ dzieci sze$cioletnich przekracza 50 %
w stosunku do ogoélnej liczby dzieci — 22 godziny,

2) w pozostatych przypadkach — 25 godzin.

§ 4. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach i szkolach, obniza si¢
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslonych w art.42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela do
nastgpujacego wymiaru:

Lp | Stanowisko kierownicze Obowiazkowy wymiar godzin zaje¢
1. Dyrektor przedszkola
a)w sytuacji braku wicedyrektora 2
b)w sytuacji zatrudnienia wicedyrektora 5
2. Wicedyrektor przedszkola 15
3. Dyrektor szkoly podstawowej
a)do 11 oddziatow 10
b)od 12 do 18 oddziatéw 9
c)powyzej 18 oddziatow 3
4. Wicedyrektor szkoty podstawowe;j 15
a)od 12 do 18 oddziatlow 12
b)powyzej 18 oddzialow
5. Kierownik §wietlicy 23

§ 5. Wymiar zaje¢, ustalony w § 4, odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze
w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska. Wymiar ten obowiazuje od pierwszego dnia
miesigca, w ktorym powierzono nauczycielowi obowigzki kierownicze w zastgpstwie.

§ 6. W uzasadnionych przypadkach, z wzglgdu na wielko$¢ i typ szkoty podstawowej lub warunki pracy, Wojt
Gminy Pszczotki, na wniosek dyrektora szkoly, moze obnizy¢ wicedyrektorowi obowiazkowy wymiar zajecé
prowadzonych bezposrednio z uczniami, okreslony w § 4.

§ 7. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkotach podstawowych,
Wojt Gminy Pszczotki moze wyrazi¢ zgode na przydzielenie godzin ponadwymiarowych w wymiarze
nie przekraczajacym 3 godzin tygodniowo.
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw
wprowadzila zmiany dotyczace zatrudniania nauczycieli specjalistdw. Ponadto zmanita brzmienie art. 42
ust. 7 pkt. 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. Zgodnie z nowym brzmieniem
ustawy, organ prowadzacy szkote okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli
realizujagcych obowigzki pedagogdéw, pedagogdédw specjalnych, psychologow, logopeddw, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych.

Uwzgledniajac zmiany w przepisach o§wiatowych oraz potrzeby szkot i przedszkola w zakresie
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zasadnym jest aby wymiar godzin zaje¢ pedagogdw, pedagogdw
specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutdow pedagogicznych i doradcéw zawodowych zatrudnionych
w placowkach oswiatowych Gminy Pszczotki wynosit 22 godziny tygodniowo.

Projekt uchwaty zostal zaopiniowany przez zwiazki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli.

Zadania 1 kompetencje organu prowadzacego, okreslone w art. 42 ust. 7 cytowanej ustawy,
wykonuje Rada Gminy, w zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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